
 
 

 

 

El objetivo de este curso es adquirir conocimientos e información relevante para 
desempeñarse en forma eficaz en la institución, ya sea en aspectos normativos 
comunes a la función pública, así como temas y procedimientos específicos del Servicio 
de Salud, que le permita integrarse y adaptarse con mayor facilidad en el puesto de 
trabajo, así como contribuir de mejor forma a la organización. 

 

CONTENIDOS 
 

Módulo 1: Marco Normativo para ejercer la Función Pública y Caracterización del 
Servicio de Salud Aconcagua 

Módulo 2: Estatuto Administrativo Ley 18.834 
Módulo 3: Calidad de Vida Laboral, Ejes temáticos, Marco Normativo Ley 16.744 
Módulo 4: Introducción a la Gestión Ambiental  

 
 

 

DURACIÓN 

35 horas pedagógicas 

desarrolladas en un 

mes 

PÚBLICO OBJETIVO 

Funcionarios/as que ingresan 

al Servicio de Salud Aconcagua 

REQUISITOS 

Contar con computador 

con acceso a internet 

 
 
 
 

 

CERTIFICACIÓN 

Los certificados serán otorgados a los funcionarios que hayan aprobado la evaluación de 

los tres módulos del curso, obteniendo una nota igual o sobre 5.0. 

Es de responsabilidad del participante la descarga del certificado una vez aprobado el curso. 

 
 

INDUCCIÓN FUNCIONARIA 


